Stanovy SK KONTAKTBRNO z. s.
Uplné znéni ke dni 22. 10. 2015.

Cl. |

Uvodni ustanoveni

1. Nazev spolku: SK KONTAKT BRNO z. s. (dale téz ,spolek®). Zkraceny nazev spolku: SK KONTAKT
BRNO.

2. Sidlo spolku: Srbska 2741/53, 612 00 Brno.

3. SK KONTAKT BRNO z. s. je spolek ve smyslu § 214 a nasl. zak. &. 89/2012 Sb. a jako takovy je
pravnickou osobou zpUsobilou k pravnimu jednani.

4. SK KONTAKT BRNO z. s. je samospravna, dobrovolna, nepoliticka a neziskova organizace zalozena
za ucelem naplhovani spoleCného zajmu, jimz je zpfistupnéni pohybové aktivity s rehabilitacnim
aspektem a sportu vSem osobam se zdravotnim postizenim bez ohledu na vék. Klub pracuje
systematicky zejména s détmi a mladezi.

5. Poslani: spolek je podstatou své &innosti sportovnim klubem a vyviji svou Cinnost tak, aby se
pohybova aktivita s rehabilitanim aspektem a sport staly sou€asti zdravého a aktivniho Zivotniho stylu
osob s postizenim. Nosnou aktivitou je plavani, které tento zasadni aspekt nejlépe naplfiuje. Spolek je
zameéfen na cilovou skupinu télesné a jinak zdravotné postizenych. Zalozeni klubu bylo iniciovano
KONTAKTEM bB, ktery pfi svych stfediscich podporoval vznik sportovnich klubd s regionalni
pusobnosti orientovanych vice na sportovni program pro handicapované. SK KONTAKT BRNO z. s. se
dodnes k tomuto plvodu hlasi, je sou¢asti Plavecké akademie bez bariér KONTAKTU bB. Spolek mUze
byt ¢lenem stfeSnich struktur sportu zdravotné postizenych nebo pfislusného sportovniho odvétvi, které
kluby provozuje.

clL.u

Cinnost spolku
1. Hlavni €innost spolku

1.1 Hlavni ¢€innost spolku sméfuje k naplfiovani poslani tak, jak je stanoveno v &l. 1. Hlavni &innosti
spolku jsou plavecké pohybové aktivity a sport pro osoby télesné a jinak zdravotné postizené a to na
vSech urovnich od rehabilitacni, rekreacni, kondi¢ni, vykonnosti az po vrcholovou. Zasadni je na vSech
urovnich aspekt rehabilitacni. Spolek pracuje s jedinci vSech vékovych drovni se zvlastnim zfetelem na
déti a mladez s postizenim.

1.2 Hlavni €innost spolku je provadéna zvlasté prostrednictvim:

a) celoroCni plavecké vyuky plavani pro zacateCniky,

b) celoro¢niho rekrea¢niho a kondiéniho zdokonalovaciho plavani,

c) celoro€niho vykonnostniho a vrcholového tréninku pro plavce s ambici U€astnit se doméacich i
zahranic¢nich zavodu,

d) soustfedéni a kurzl pro zacinajici plavce i aktivni sportovce s charakterem rekondi¢nich a
rehabilitacnich pobyt( i specialnich sportovnich tréninkovych soustfedéni,

e) organizace vyjezdl klubu na domaci i zahrani¢ni zavody,

f) organizace sportovnich soutézi i s mezinarodni ucasti,

g) realizace vzdélavaciho programu. Vzdélavacim programem rozumime osvétovy a Skolici
program pro potencialni dobrovolniky, instruktory a pracovniky spolku, tvorbu a vydavani
metodickych a vzdélavacich material(i pro Skoleni, realizaci vzdélavacich kurzt pro jiné instituce
a organizace Vv oblasti télovychovy a sportu zdravotné postizenych.

h) Spole€enské aktivity smé&fujici k odstrafiovani spolecenskych bariér a lepsi integraci osob se
zdravotnim postizenim,

i) osvétové €innost mezi populaci télesné postiZzenou i nepostizenou.

2. Vedlejsi €innost spolku



2.1 K podpofe hlavni ¢innosti vyviji spolek dale ¢innosti vedlejsi:

a) specialni kurzy plavani pro osoby bez postizeni s komeréné nastavenou cenou,

b) individualni rozbor techniky plavani se zpracovanim metodického planu pro dal$i rozvoj,

c) reklama — zajisténi prezentace partneri programu béhem akci a ¢innosti pofadané spolkem,

d) poradani kulturnich akci zejména koncertl, autorskych ¢teni, tanec¢nich vystoupeni s cilem
ziskani finanénich zdroji pro hlavni ¢innost,

e) tvorba, nakup a prodej propagacénich pfedmétd programu.

logicky je s ni spojena.

3. Zisk z €innosti spolku Ize pouzit pouze pro spolkovou &innost a spravu spolku.
CL.m

Clenstvi
1. Zakladni podminky Clenstvi

1.1 Clenem spolku mohou byt fyzické nebo pravnické osoby, které se ztotozriuji se stanovami. Clenstvi
ve spolku je dobrovolné. Clenem SK KONTAKT BRNO z. s. (déle jen ,&len”) se mlze stat kazda fyzicka
osoba bez ohledu na vék, bez rozdilu pohlavi, vyznani, politického a socialniho zafazeni, narodnosti,
rasy a statni pfislusnosti. Clenstvi se vaZze na osobu &lena, je neprevoditelné na jinou osobu a
nepfechazi na jeho pravniho nastupce. Pravnickou osobu ve sdruzeni zastupuje jeji statutarni organ,
pokud si sama neurc¢i jiného zastupce.

1.2 Clenstvi neni omezeno vékem, néktera prava &lend jsou vékem omezena.
1.3 Clenstvi maze byt Fadné nebo &estné.

1.4 Clenstvi ve sdruzeni mize zakladat vznik &lenstvi v pfislusné sportovni stfe$ni organizaci t&lesné
postizenych sportovcl. S touto skutecnosti se musi seznamit zajemce o €lenstvi v klubu a statutarni
organ sdruzeni je povinen jej pfed pfijetim za ¢lena informovat.

1.5 P¥ijeti &lena schvaluje statutarni organ spolku. Clenstvi vznika ke dni schvaleni pfihlagky statutarnim
organem. Statutarni organ maze odmitnout pfijeti Zadatele o €lenstvi, pokud dojde k nazoru, Ze pfijetim
Zadatele za ¢lena by bylo nebo mohlo byt ohroZzeno fadné pInéni poslani spolku. Nepfijeti Zadatele
statutarnim orgdnem musi dale schvalit vykonny vybor spolku.

1.6 Vykonny vybor mlze oslovit osobnosti, které maiji pfedpoklady a vUli popularizovat a podporovat
cile a program spolku, s nabidkou ¢estného €lenstvi a €innosti v Eestném predsednictvu.

1.7 Vykonny vybor navrhuje a schvaluje Clenské pfispévky a jejich vysi.

2 Clenska prava
2.1 Podilet se na veSkeré ¢innosti spolku a byt o ni informovan.
2.2 Podavat navrhy, naméty a pfipominky.

2.3 Byt volen do organ( spolku, pficemz byt zvolen do organt spolku muaze byt ¢len od 18 let véku.

3 Clenské povinnosti

3.1 Na zakladé vlastnich moznosti a schopnosti se aktivné podilet na rozvoji a plnéni programu spolku.
3.2 Ridit se stanovami spolku.

3.3 Svoji aktivitou pfispivat k pozitivni prezentaci spolku.

3.4 Ugastnit se &lenskych schiizi, pfi¢emz hlasovat na &lenské schiizi mGze &len od 12 let véku.

3.5 Platit ¢lenské pfispévky, pokud je stanovi VV.



4 Zanik dlenstvi

4.1 Dobrovolnym vystoupenim &lena. Clenstvi kon&i dnem dorugeni oznameni o ukond&eni &lenstvi
statutarnimu organu.

4.2 VVylou€enim — €lenstvi kon&i dnem doru€eni rozhodnuti o vylou€eni ¢lena ze spolku. Pravo vyloucit
¢lena ma vykonny vybor spolku na zakladé usneseni. Divodem mohou byt:

a) poruseni ¢lenskych povinnosti,
b) uplna absence pfi ¢innostech klubu a nereagovani na obsilky a vyzvy spolku po dobu 1 roku,
c) neplaceni ¢lenskych pfispévkl, pokud jsou stanoveny.

4.3 Umrtim ¢&lena.
4.4 Zanikem spolku.

4.5 U pravnické osoby jejim zanikem.

5. Clenové spolku nerué&i za pfipadné dluhy spolku.

6. Statutarni organ spolku je povinen vést seznam ¢&lend, ktery je nevefejny.
ClLIv

Organy spolku
1 Clenska schaze (CS)

1.1 CS je tvofena shromazdénim vech &lend spolku a je nejvy$sim organem spolku. Clenska schize
projednava cinnost spolku za uplynulé obdobi, pfijima zasady &innosti pro obdobi nasledujici, voli
volené organy spolku a pfijima dalSi rozhodnuti zasadni dllezitosti pro existenci a €innost spolku.

1.2 Do pGsobnosti CS nalezi:

a) urcit hlavni zaméreni Cinnosti spolku,

b) rozhodovat o zméné stanov,

c) volit Eleny vykonného vyboru, pfedsedu a mistopfedsedu a Cleny dozoréi rady,
d) rozhodnout o dobrovolném rozpusténi spolku.

1.2 Je svolavéna statutdrnim orgdnem spolku podle potfeby, minimalné vSak jednou roéné. Pozvanka
na ¢lenskou schuizi spolu uvedenym ¢asem, mistem konani a programem musi byt rozeslana ¢lenim
nejméné tficet dni pfed jejim konanim.

1.3 Mimoradné se svolava na zadost alespori jedné tfetiny €lend nebo na podnét dozorci rady.

1.4 Clenska schlize je schopna usnaset se za G&asti nadpoloviéni vétsiny véech &lent spolku. Usneseni
Clenska schuze pfijima vétSinou hlast pfitomnych ¢lend.

1.5 Neni — i CS schopna se usnaset, kona se 30 minut po planovaném zacatku pUvodné svolané
Clenské chlze nahradni CS. Nahradni CS se mlze usnaset za pfitomnosti jakéhokoliv poctu &lenl

spolku. Nahradni CS m(ze projednat pouze body uvedené v programu plvodné svolané &lenské
schize

2. Vykonny vybor (VV)

2.1 VV je druhym nejvyssim organem SK KONTAKT BRNO z. s., fidi jeho Cinnost v souladu se
stanovami a smérnicemi CS po celé své funkéni obdobi.

2.2 VV je péti¢lenny, sloZeny z pfedsedy, mistopfedsedy a tfi &lend vyboru, které voli CS.

2.3 VV dba na fadnou peci o majetek a zejména za radné napliovani poslani spolku, vede a Fidi praci
spolku v obdobi mezi CS, dohlizi na dodrzovani stanov, pec€uje o jeho rozvoj.

2.4 VV svolava predseda podle potfeby, minimalné vSak jednou ro¢né. Nadpolovi¢ni vétsina (alespon
3) ¢lenl VV mulze rozhodnout o mimofadném jednani VV. Jednani VV mulze probéhnout formou e-
mailové korespondence, faxem, postou, pfipadné jinym zplusobem se zaznamem.



2.5 VV je usnasenischopny, pokud se sejde nadpolovi¢ni vétsina ¢leni. Rozhodnuti mGze VV pfijmout
v pfipadé souhlasu nadpoloviéni vétsSiny vSech ¢len VV (3 ¢lenové).

2.6 Volebni obdobi VV je Ctyrleté.
2.7 VV schvaluje:

a) rozpocet sdruzeni na pfislusny rok,

b) zmény rozpoctu,

¢) jednani ve vécech s majetkovym pIlnénim nad 500 000,- K¢,
d) clenské pfispévky a jejich vysi,

e) ucCetni uzavérku a vysledky hospodareni za pfislusny rok.

2.8 VV je opravnén delegovat ty své pravomoci, o kterych rozhodne, na dalsi &leny nebo zaméstnance
sdruzeni. VV je povinen jednat s péci fadného hospodare.

2.9 Clenstvi ve VV zanika:

a) uplynutim volebniho obdobi,
b) odvolanim CS,

c) odstoupenim z funkce,

d) dmrtim ¢lena.

3. Statutarni organ spolku (pfedseda)

3.1 Pfedseda tvofi statutarni organ spolku a fidi bézny chod organizace mezi zasedanimi VV. Pfedseda
je volen CS, jeho funké&ni obdobi je Ctyrleté.

3.2 Pfedseda jedna navenek za spolek. Podepisovani za spolek se déje tak, Ze k nazvu spolku pfipoji
svUj podpis.

3.3 K jednani jménem spolku v dil¢ich vécech miize byt pfedsedou zmocnéna dal$i osoba na zakladé
plné moci. Osobu navrzenou statutarnim organem k vykonu funkce musi schvalit VV. Schvaleni této
osoby vykonnym vyborem muze probéhnout i via e-mail. PIna moc k povéfeni funkce musi byt v
takovém pfipadé udélena pisemnou formou s pfesnym vymezenim opravnéni a odpovédnosti
zmocnéné osoby a musi obsahovat vécny a asovy rozsah zmocnéni.

3.4 Jménem sdruzeni jedna pfedseda navenek v bé&Znych vécech samostatné. Jednotlivé pfipady
s majetkovym plnénim nad 100 000,- K& v&etné projedndva a schvaluje pfedseda spolu
s mistopfedsedou. K jednotlivym pfipadim s majetkovym pIinénim nad 500 000,- v€etné K& je nutné
predchozi schvaleni VV.

3.5 Predseda mlze pfijimat zaméstnance a ukoncovat jejich pracovni pomér. VV schvaluje navrhy
pfijeti novych zaméstnancu.

4. Cestné predsednictvo (CP)

4.1 CP je poradni, iniciativni, osvétovy a reprezentativni organ.

4.2 CP se snazi vytvaret pfiznivé podminky pro naplfiovani ciltl a programu spolku.

4.3 K ustanoveni CP dochazi jmenovanim VV, podminkou je souhlas jmenovanych osobnosti.
4.5 VV jmenuje pfedsedu a mistopredsedy CP

4.6 CP je opravnéno pfijimat usneseni nadpoloviéni vétsinou pfitomnych &lend.

5 Dozor¢i rada (DR)

5.1 DR ma 3 ¢leny. Cleny DR voli a odvolava Elenska schiize. Clenstvi v DR neni slugitelné se ¢lenstvim
ve VV. Clenem DR nesmi byt osoba blizka ¢lenim VV.

5.2 DR nezasahuje do pravomoci CS a nenahrazuje jejich ginnost.

5.3 Za svou ¢&innost DR odpovida CS.



5.4 DR kontroluje organy spolku a hospodareni s finanénimi a materialnimi prostfedky spolku, zda
probiha v souladu s obecné platnymi pfedpisy, stanovami a organizacnimi normami spolku a
s rozhodnutimi CS a VV.

5.5 DR vypracovava zpravu o vysledcich revizi a kontrolni ¢innosti.
5.6 DR je usnasenischopna, pokud se sejde vétsina jejich ¢lenl (alespon 2). Rozhodnuti mize pfijmout
vétSinou svych hlasu (alespori 2).

Clanek V.

Zasady hospodareni

1. Spolek bude svym majetkem a ziskanymi prostfedky nakladat vyhradné v souladu s celkovym
zaméfenim a poslanim organizace a stanov, je zpUsobily nabyvat prav a zavazovat se v majetkovych
vécech.

2. Zdrojem majetku jsou zejména:

a) Prijmy z vlastni ¢innosti a zdrojl, vynosy z majetku.

b) Dotace statu, granty, dary a jina podpora ze samospravnych instituci CR (kraje, magistraty,
méstské ¢asti, obce) i EU.

c) Dary a prispévky od fyzickych a pravnickych osob, dédictvi a odkazy.

d) Nadaéni granty a pfispévky.

e) Clenské prispévky v pfipadé schvaleni CS.

3. Hospodareni sdruzeni se fidi rozpo¢tem spolku, vSeobecné platnymi pfedpisy, pfipadné dalSimi
smérnicemi schvalenymi organy spolku.

Clanek VI.

Zanik organizace

1. Organizace zanika rozhodnutim CS v pfipadé nenaplfiovani cild a programu organizace. Po
vyrovnani vSech financnich a pravnich zavazku rozhodne posledni CS o pfevedeni veSkerého majetku
ve prospéch organizace, ktera naplfiuje cile a program sdruZeni uvedené v téchto stanovach.



